
Трудоустройство выпускников с инвалидностью и ОВЗ в современных условиях. Обмен опытом В БЦСТВ СПб обсудили вопросы трудоустройства  выпускников с инвалидностью и ОВЗ, а также психологические особенности взаимодействия соискателя с инвалидностью с работодателями и трудовым коллективом. 21 марта в БФ «Кедр» (проспект Обводного канала, дом 5А) прошел семинар для руководителей ЦСТВ ПОУ по вопросам организации работы по содействию в трудоустройстве выпускников с инвалидностью Санкт-Петербурга. Мероприятие было организовано Базовым центром содействия трудоустройству выпускников Санкт-Петербурга под руководством Комитета по образованию и проходил на площадке Регионального общественного благотворительного фонда социальной реабилитации и помощи инвалидам «Кедр». Цель фонда - максимальная реализация потенциала молодых людей в т.ч. подростков-инвалидов за счет обеспечения условий, способствующих духовному развитию, активной социальной и трудовой адаптации в обществе. Главный специалист по профреабилитации и занятости инвалидов Федерального научного центра реабилитации инвалидов имени Г.А. Альбрехта В. А. Чукардин познакомил участников семинара с новыми нормативно-правовыми документами по трудоустройству людей с инвалидностью, затронул психологические особенности работы с людьми, нуждающимися с социальной адаптации.  Заведующий институтом развития образования АППО СПБ И.С. Макарьев сделал презентацию новой книги «Индивидуальная карта «Траектория профессиональной карьеры» авторов И.С. Макарьева и Е.В. Романченко. Это методическое пособие рассчитано на все категории обучающихся, учитывая особые образовательные потребности и трудности социальной адаптации на рабочем месте людей с инвалидностью. Ведущий инспектор отдела содействия трудоустройству СПбГАУ «Центр занятости населения» Л.А. Киселева познакомила присутствующих с новым проектом стажировок ЦЗН на предприятиях Санкт-Петербурга для обучающихся СПО с инвалидностью, а так же услуги ЦЗН  при подборе вакансий людям с инвалидностью, учитывая их индивидуальные потребности. Заведующий коррекционным отделением, руководитель центра содействия трудоустройству выпускников А.Н. Заглядова рассказала о высоких результатах своих воспитанников, принявших участие в конкурсе «Абилимпикс». Во второй части семинара для участников была организована и проведена экскурсия по мастерским благотворительного фонда «Кедр», где люди с инвалидностью учатся рисовать иконы, вышивать картины шить тематические кукольные костюмы. Присутствующие увидели, как изготавливается материал для мозаики и выкладывается панно. Это помогло присутствующим ознакомиться  с еще одним направлением трудовой деятельности людей с инвалидностью в Санкт-Петербурге. В рамках семинара участники обменялись опытом и результатами различных направлений работы по содействию в трудоустройстве выпускников, специфику работы с данной  категорией выпускников, приняли к сведению информацию по проведению мониторингов распределения выпускников Санкт-Петербурга по каналам занятости в 2019 году. Семинар «Трудоустройство выпускников с инвалидностью и ОВЗ в современных условиях. Обмен опытом» имеет большое значение для работы ЦСТВ ПОУ, так как в ходе него были выявлены трудности в социальной адаптации людей с инвалидностью на рабочем месте, проблемы трудоустройства данной категории людей в целом, исходя из этого поставлены цели дальнейшей работы ЦСТВ ПОУ, а также определены пути решения вопросов по индивидуализации развития профессиональной карьеры выпускников.    



  

  

 

 

 

  



   

      


