Пост-релиз.
19.05.2026г. на базе Санкт-Петербургского государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения «Многофункциональный региональный центр прикладных квалификаций «Техникум энергомашиностроения и металлообработки» состоялся практический семинар «Колледж-завод-город: опыт и инструменты техникума в контексте стандарта деятельности центра карьеры».
На данном мероприятии присутствовали представители Центра карьеры МТА им. адмирала Д.Н. Сенявина: начальник ЦК Романченко Екатерина Владимировна, заместитель начальника ЦК Крушка Ольга Валерьевна.
Семинар был организован Государственным бюджетным учреждением дополнительного профессионального образования «Центр опережающей профессиональной подготовки Санкт-Петербурга». 
Программа семинара была следующей:
1. Экскурсия по мастерским Техникума.
2. Теоретический блок – введение в практику работы Центра карьеры Техникума через призму взаимодействия с работодателями.
3. Практический блок – групповая работа по формированию траектории взаимодействия с обучающимися старших курсов и выпускниками профессиональных образовательных организаций.
«Техникум энергомашиностроения и металлообработки» является одним из старейших профессиональных образовательных учреждений Санкт-Петербурга, который является многофункциональным региональным центром прикладных квалификаций. Основа Санкт-Петербурга- тяжелая индустрия. В городе работают такие гиганты машиностроения как Кировский завод, «Силовые машины», Ижорские заводы, Ленинградский электромашиностроительный завод, Невский завод и др.
Перед участниками семинара выступили Алексеева Светлана Станиславовна, начальник отдела содействия трудоустройству, Шахова Анна, начальник отдела профессионального самоопределения и карьерного роста СПб ГАУ ЦЗН, Левашова Людмила Николаевна, руководитель Центра карьеры СПБ ГБПОУ «МРЦПК «Техникум энергомашиностроения и металлообработки». Темы выступлений были разные: «Инструменты ЦОПП СПб в содействии трудоустройству студентов и выпускников», «Эффективные инструменты построения долгосрочных партнерских отношений с работодателями», «Возможности города для построения и реализации индивидуальных профессиональных траекторий».
Представители Центров карьеры колледжей СПб делились своим опытом организации практики и трудоустройства обучающихся. Семинар получился очень увлекательным и познавательным.
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